TESCO

On valaszt, mi segitink

Palyazati felhivas és utmutato

A TESCO-GLOBAL Zrt. az Effekteam Egyesilet koézremilkodésével (a tovabbiakban
kdzrem(ikédb) hetedik alkalommal hirdeti meg On vélaszt, mi segitiink cim(i palyazatat,
melynek célja a helyi kozosségek tamogatasa. A program a vasarlok bevonasaval, és az
alabbi feltételekkel zajlik:

I. A PALYAZATI FELHIVAS CELJA:
A palyazati felhivas célja a TESCO-GLOBAL Zrt. aruhazai vonzaskorzetében él6 helyi

kozosségek igényeire alapuld és részvételével megvaldsuld programok tadmogatasa az
alabbi terileteken (a felsorolas példa jellegl, nem kizardlagos):

1. A helyi kozosségek kornyezetének megszépitésére, illetve a helyi
kozossem élet elomozdltasara iranyulé kezdemenvezesek tamoqatasa - a

a helyi kozosség részvételével; tovabba a helyi kozosségi élet fejlesztése

Példaul:

o kozteriletek, parkok, jatszoterek, bolcs6dék, dovodak, iskolak, allatmenhelyek,
kozosségi éplletek, terek stb. feltjitasa, fejlesztése, eszkdzok telepitése kdzosségi
munkaban, a kéztsség bevonasaval;

e turistautak, tandsvények, mezitldbas 6svények létrehozdsa és felljitdsa kozosségi
munkaban, a kéztsség bevonasaval;

e novénytelepités kdzosségi munkaban, a kozosség bevonasaval;

o koOzosségi kertek, fliszerkertek kialakitasa;

e a kOzOsség részvételével a kozOsségi élet fejlesztésére iranyuld események,
projektek szervezése, megvaldsitasa;

e a helyben élGket, a kozosségek tagjait 6sszehozd, megmozditd, részvételliket
serkentd rendezvény (sorozatok), stb.

2. Oktatas, képességfejlesztés raszorulé gyermekek, fiatalok és felndttek
szamara

Példaul:
e kompetencidk, készségek fejlesztését célzd kozods tevékenységek, képzések,
tanfolyamok;
szemléletformalo kozosségi projektek;
oktatasi célu, tandran kivli csoportos foglalkozasok és fejleszt6 taborok;
tovabbképzések szervezése, palyaorientacioval foglalkozé csoportos tréningek;
személyi készségek fejlesztése annak érdekében, hogy a projekttel elért célcsoport
jobb eséllyel induljon a munkaerdpiacon;
o a fentiekhez esetlegesen szlikséges digitalis eszkdzdk, stb.

3. Egészséges életmod, egészségmegorzés - egészséges
életmod/taplalkozasi szokasok kialakitasat célzé projektek

Példaul:
e az élelmiszerpazarlas csokkentésére, az élelmiszerfelesleg raszoruldkhoz torténd
eljuttatasara iranyuld kezdeményezések;
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e az egészséges taplalkozast gyakorlati oldalrél bemutatd kdzosségi fézétanfolyamok,
képzések vagy rendezvények;

e Qaz egészség és az egészséges életmdd népszerlsitését célzd, oktatd jellegi
képzések, szlirések, helyi kozosségi sportesemények;

e az egészségkarositd kornyezeti hatasok, koérnyezetszennyezés csokkentésére
iranyuld akcidk és tevékenységek;

e egyéb, az egészség és az egészséges életmdd népszerlisitését célzd kozosségi
tevékenységek, stb.

A palyazat soran olyan programokat kereslink, ahol a megvaldsitani kivant otlet kapcsan
a helyi k6zbsség tagjaival egyltt végzett igényfelmérés tortént, a projekt a helyi kdzosség
tagjaival egyltt kerlil megtervezésre és megvalositasra, valamint egyitt gondoskodnak a
projekt fenntarthatésagardl.

A szakmai elbiralas soran elényben részesiilnek azon projektek, melyek
e a kozosség fejlesztésére iranyuld, hosszabb tavu folyamatok részeként végzett,
fennmaradd hatasu tevékenységek az egyszeri, alkalmi rendezvényekhez képest,
e megvaldsitasaban a Tesco druhazak dolgozdi bevonasra keriilnek.

II. A PALYAZOK KORE:

A palyazatra a lentiekben felsorolt jogi forma szerinti szervezetek és csoportok
jelentkezhetnek. Egyhazi intézmények és politikai partok nem vehetnek részt a
palyazatban.

A palyazo szervezet csak akkor palyazhat, ha bejegyzett székhelye Magyarorszagon van.

Jogi forma szerint palydzhatnak:

e a Polgari Torvénykonyv (2013. évi V. tv.) alapjan létrehozott egyesiiletek,
szovetségek (kivéve a kamardkat, koztestileteket, munkaaddi és munkavallaloi
érdekképviseleti szervezeteket és biztositd egyeslleteket); és alapitvanyok;

e a 2006. X. tv alapjan létrehozott szocialis szovetkezetek (ide nem értve a
foglalkoztatasi szovetkezeteket);

e a Polgari Torvénykonyv alapjan létrehozott, kizarélag magantulajdonban 1évé
nonprofit kis- és kozépvallalkozasok (a cég dolgozéi létszama 250 f6 alatt,
forgalma 50 millid EUR alatt és mérlegf6osszege 43 millio EUR alatt van);

o kozoktatasi intézmények: iskolak, évodak, bolcsddék;

e legalabb 10 lakasos tarsashazak és lakasszovetkezetek;

valamint:

o informalis csoportok is nyUjthatnak be palyazatot, amennyiben gy6ztes palyazat
esetén egy befogadd szervezet vallalja a szerz6dés megkotését és a projekt
adminisztralasat a csoport nevében, és err6l a palyazat benyujtasakor nyilatkozatot
tesz. A befogadd szervezetnek meg kell felelnie a fentiekben irtaknak.

A palyazoé szervezet mikddése és célja meg kell, hogy feleljen az egyesiilési jog alapvet6
feltételeinek (a 2011. évi CLXXV. I fejezet 3. § szerint).

Kérjiik, vegyék figyelembe, hogy egy szervezet egy palyazatot nyajthat be!

III. A PALYAZAT FONTOS DATUMALI:

e palyazati projektek benyujtdsa: 2019. oktober 7. és november 11. kozott;
e palyazati projektek kivalasztasa: 2019. november 18. és december 13. kozott;
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e vasarldi szavazas a korzetenként kivalasztott 3 projektre: 2020. januar 20. és
februar 16. kozott;
e vasarldi szavazas eredményeinek kihirdetése: 2020. marcius elején.

IV. A PALYAZAT BENYUJTASANAK MENETE:

Palyazatot 2019. november 11-én (12:00-ig) a http://tesco.hu/kozosseg oldalon
talalhato online palyazati adatlapot kitoltve lehet benydjtani.

A palyazati adatlaphoz az alabbi mellékleteket kérjiik csatolni:
e a szervezet irdnyadd pénzigyi jogszabalyoknak megfeleld utolsé elfogadott éves
beszamoldja;
o iskola, 6voda, bolcs6de esetén a fenntarténak a projekthez valé hozzajaruld
nyilatkozata;
e tarsashazak/lakasszOovetkezetek esetén: jegyzOokonyv a lakdgyllésrol, amelybdl
kidertl, hogy a haz lakoi tudnak a tervezett fejlesztésrol, s ehhez hozzajarulnak.

Ha a palyazat ingatlan vagy terilet fejlesztését, feltjitasat érinti, kérjik, csatoljak az alabbi
dokumentumokat is:

e az ingatlan 30 napnal nem régebbi tulajdoni lapja,

e egyéb jogviszony esetén - a helyiség hasznalatat engedélyezé hatarozatlan idejd,
vagy legalabb a palyazati program végét koéveté harom éven tul lejard bérleti
szerz6dés masolata,

e azingatlan tulajdonosanak irasbeli hozzajarulasa,

e 3 db, a projekt megkezdése el6tti allapotot tikrozo fénykép.

Ha informalis csoport nyujtja be a palyazatot, akkor a fenti dokumentacion tul egy
szandéknyilatkozatot is kételes benyujtani, melyben a befogadoé szervezet vallalja, hogy a
projekt nyertessége esetén szerz6dést kot, bankszamlajan fogadja tamogatast, és
gondoskodik annak szabalyszer( nyilvantartasardl és elszamoldsarol. Az elszamolas soran
becsatolt szamlaknak a befogadd szervezet nevére kell szdlnia.

Tovabbi (a szervezet jogszerli mikodését igazold) dokumentumokat a palyazat
tamogatdasa esetén a szerz6déskotéskor kell benyujtani.

Kérjiik, forditsanak gondot a palyazati (rlap kérdéseinek értelmezésére,
valaszaikban pedig fogalmazzanak tomoren és egyértelmiien! Keriiljék az
altalanos megfogalmazasokat, legyenek lényegre  toroek, segitsék
mondanivaléjuk megértését!

Minden palyazoét biztatunk arra, hogy bizonytalansag esetén kérdéseikkel, problémaikkal
keressék meg a kdzremUkodbket, vegyék igénybe az e-mailes, telefonos konzultacié
lehetéségét! (Ugyanakkor kész palyazatok elGzetes elolvasasara és véleményezésére a
kézrem(ikdd6k munkatarsai nem vallalkoznak, ez az értékel6k feladata.)

Konzultaciéért kérjuk, vegye fel a kapcsolatot munkatarsunkkal az alabbi elérhet6ségek
valamelyikén: Veres-Papp Hajnalka, kozossegipalyazat@tesco.hu, +36 (1) 700-0020

V. A PALYAZATI PROJEKTEK NAGYSAGA ES HOSSZA:
A rendelkezésre all6 keret: 42.700.000 forint

A palyazat 2019 oktéberében kiirasra kerll6 forduldjaban a Tesco az Osszes aruhazi
szavazasra bejutéo kezdeményezést tamogatja egy meghatarozott Gsszeggel a
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szavazatszamok fliggvényében. Koérzetenként egy-egy palyazé altal elnyerhet6 tamogatas
0sszege a szavazds kimenetelétdl fiiggden:
e legtébb szavazatot kapott palyazé: 400.000 Ft

e masodik legtébb szavazatot kapott palyazé: 200.000 Ft
e a korzetben legkevesebb szavazatot kapott palyazé: 100.000 Ft.

Amennyiben egy adott kdrzetben a maximalis hdrom helyett csak kett6 szervezet jut be
az aruhazi szavazasra, Ugy kozottlik az 1. és 2. helyezettnek jard 6sszegek kerlilnek
szétosztasra.

Amennyiben a palyazé az aruhazi szavazas eredménye alapjan kisebb 6sszeget
nyer el, mint amennyire eredetileg palyazott, Ggy a tamogatasi szerz6déskotéssel
egyidejlileg modositott koltségvetést, és esetlegesen moddositott projekttervet
kell benyudjtania. Kérjilkk a palyazé szervezeteket, hogy lehetéség szerint mar a
palyazat benyuajtasakor tervezzék meg, hogyan moédositanak a palyazatot abban
az esetben, ha 400 000 Ft-nal kevesebb tamogatasi 6sszeget nyernek el.

A nyertes palyazatok maximalis szama: 183 darab

A magyarorszagi Tesco aruhazak osszesen 61 korzetbe lettek besorolva. A kérzetek listaja
http://tesco.hu/kozosseg oldalon elérhetd, letoltheto.

A palyazati szakaszban beérkez6 palyazatok szamanak és mindségének
fliggvényében a szavazasi szakaszban korzetosszevonasokra keriilhet sor annak
érdekében, hogy a leheté legtobb palyazatot benyajté szervezetnek
biztosithassunk lehetoséget arra, hogy a szavazasi szakaszba jutva tamogatast
nyerhessen el.

A szavazasi szakaszban a Tesco vasarléi minden vasarlas soran 1 db zsetont kapnak,
amellyel az adott korzetben barmely szervezetet tdmogathatjak szavazatukkal. Az adott
korzetben a szavazasi id6szakban leadott szavazatok szama donti el, hogy a szervezet 1.,
2. vagy 3. helyezést ér el, és ennek megfeleléen részesil eltéré mértékd (400.000 Ft,
200.000 Ft vagy 100.000 Ft) tdAmogatasban a Tesco részérdl.

A palyazati projekt futamideje: 2020. aprilis 1. és 2020. december 31.

VI. ELSZAMOLHATO KOLTSEGEK:

Minden, a projekt végrehajtasdhoz indokolt, ardnyos mérték(i és sziikséges kodzvetlen
koltség elszamolhatd, amelyek a tdmogatott szervezetnél merlilnek fel, az alabbiak szerint:

o olyan koltségek, amelyek szlikségesek a projekt végrehajtasahoz;

o szerepelnek a palyazatban beadott projekt koltségvetésben;

e a projekt végrehajtasa alatt keletkeznek (azaz a koltséghez kapcsolddd teljesités,
a szamlazas és a kifizetés is a projekt futamideje alatt torténik)?;

e azonosithatdk és ellenGrizhetdk, a projekt megvaldsitd szamviteli nyilvantartasaban
elszamolt koltségek;

e ésszerliek, indokoltak, és megfelelnek a hatékony és eredményes pénzgazdalkodas
feltételeinek, kulonosen a hatékonysag és gazdasagossag feltételének;
megdfelelnek a vonatkozd, hatalyos jogszabalyoknak;
szamlakkal és bizonylatokkal, vagy azokkal egyenértékli konyvelési
dokumentumokkal vannak alatamasztva.

' Azon koltségek, melyek a projekt futamidejének utolsé hdénapjdban keriltek kiszamlazasra,
elszamolhatdok abban az esetben, ha a kifizetés a projekt zaré datumat kéveté 30 napon bellil
megtorténik.
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A fentiek szerint az alabbi koltségek tdmogathatok:

e Anyagok és eszkozok koltsége - a projekt megvaldsitasahoz sziikséges, a
tevékenységekhez kozvetlenil kapcsolédd anyagok és eszkozok koltségei.

o Utazasi, szallitasi koltség - az anyagok szallitasi koltsége, a projektben résztvevo
alkalmazottak, 6nkéntesek utaztatasi koltsége.

o Szolgaltatasok dija - nyomdai koltségek (plakatok, szérdlapok, meghivdk stb.),
bérleti dij (a projekthez szitkséges helyszin bérleti dijai), irodai felszerelések, postai
dijak, futarszolgalat dija, infokommunikacids fejlesztés koltsége, stb.

o Szakértoi dijak - harmadik fél (tanacsadok, el6addk, szakért6k) szakmai
munkajanak ellentételezése.

e Személyi koltségek (bér és jarulék) - a projektben résztvevd alkalmazottak
munkajanak ellentételezése, amely nem haladhatja meg a palyazati 6sszeg 50%-
at.

A koltségeket a magyar szamviteli szabalyok szerint kell nyilvantartani.

VII. A PALYAZATI PROJEKTEK KIVALASZTASA ES ERTEKELESE:

1. A benyujtott palyazatok formai és jogi adminisztrativ el6sz(irésen mennek at, amit a
kézrem(ikod6 munkatarsai végeznek el, a palyazat beadasatdl szamitott 15 munkanapon
belul.

Az elGszlirés soran a kozremiikod6 az alabbi szempontokat vizsgalja:
e a palyazat a megadott hataridén belll érkezett be;
a palyazo szervezet jogi formaja megfelel a feltételeknek;
a palyazo szervezet csak egy palyazatot nyujtott be;
a palyazat Utemterve a megadott keretek k6z6tt marad;
a palyazo csatolta a palyazathoz benyujtandé szilkséges mellékleteket;
a palyazat megfelel a palyazati program altalanos célkitlizéseinek.

Szliikség esetén a kozrem(kédé munkatarsai e-mailen keresztil tovabbi tisztazé
kérdéseket tehetnek fel, melyekre a palyazénak 5 munkanapon belll kell valaszolnia. Ha
a palyazé elmulasztja a valaszadast a megadott hataridoig, akkor a palyazat - a
hidnyossag természetétdl fliggden - elutasitasra kertil.

Azok a palyazé szervezetek, illetve projektek, amelyek a fent részletezett formai és jogi
adminisztrativ szempontoknak nem felelnek meg, kizarasra kerlilnek, melyrél a
kézrem(ik6d6 munkatarsai a palyazat beadasatdl szamitott 15 munkanapon belll értesitik
a palyazot.

2. Ezt kovetben az értékelési szakaszban a palyazati bizottsag (Effekteam Egyesllet
szakért6i kore) kivalasztja korzetenként a 3 legjobbnak itélt palyazatot. A kivalasztaskor a
kovetkezé szempontokat vizsgalja:

e A helyi kozosségekre kifejtett hatas - a projekt megvaldsitasa valos, tényleges
hatassal van a helyi kozosségek életére, a helyi kbzosségek hosszabb tavu jolétét
szolgalja.

e A helyi kozosség bevonasa - a projekt (el6készitése és megvaldsitasa) a helyi
k6z6sség tagjainak részvételével és/vagy bevonasaval valdsul meg.

e A Tesco munkatarsainak bevonasa - a projekt a Tesco munkatarsainak
részvételével és/vagy bevondsaval valdsul meg.
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e Koltségvetés - a projekt koltségvetése hatékonyan, a tervezett tevékenységeknek
megfeleléen kerilt megtervezésre. A koltségvetés minden tétele elszamolhaté.

e Lathatésag - a szervezet megismerteti a projektet a helyi k6z6sség tagjaival
és/vagy a helyi fontos véleményformaldkkal.

e Megvaldsithatésag - a projekt a palyazé eddigi tevékenységeire és a leirt tervekre
figyelemmel megvaldsithato.

A palyazatokat két fliggetlen értékeld 6nalldan pontozza a fenti szempontok mentén 0-3
pontig terjed6 skalan. Az értékel6k pontszamaikhoz irdsos indoklast adnak, valamint
javaslatot tesznek a TESCO-GLOBAL Zrt. részére a palyazat tamogatdsara vagy
elutasitasara, valamint a palyazatok rangsorara. Az értékelés 2019. december 13-ig zajlik
le. A tartalmi elbirdlas soran az értékel6k tovabbi informacidkat kérhetnek a projektre és
a szervezetre vonatkozoan. A kérdéseket a kozrem(ikodé munkatarsa kiildi el e-mailben a
palyazonak. Az e-mailben megjelolik a valaszadas hataridejét is — ez alapesetben a
kiktldéstol szamitott 5 munkanap. A valaszadas elmulasztasa esetén a palyazatot a
rendelkezésre allé informacidk alapjan fogjak értékelni.

A fiiggetlen értékelok szakmai szempontok (kidolgozottsag, innovativitas,
kreativitas, fenntarthatosag) alapjan egy palyazét kiilondijra javasolnak. A
kiilondij 6sszege:400 000 Ft. A kiilondij nyertese a szavazasi idészak kezdetén
keril kihirdetésre 2020 januarjaban.

3. Az értékelOk altal adott pontszamok alapjan tett javaslatokat és feldllitott palyazati
rangsort a TESCO-GLOBAL Zrt. vezetGibol allé bizottsag 2019. december 13-ig tekinti at.
A korzetenként harom legjobbnak itélt palyadzét a koézremilkoédé munkatdrsa 2019.
december 16-ig értesiti.

A palyazastol vald visszalépésre 2019. december 19-én, 9:00 o6rdig van lehetdség.
Amennyiben a palyazé vissza kivan lépni, azt a kozossegipalyazat@tesco.hu e-mail cimre
kildott Gzenettel teheti meg.

Amennyiben az adott korzetben a 3 legjobbnak itélt palyazé barmelyike visszalép, a
pontozasi rangsorban kozvetlenll utdna kdvetkez6 palyazé Iép a helyére.

4. A korzetenként 3 legjobbnak itélt pdlyazatra a vasarlok minden kérzet minden
aruhazaban szavazhatnak?, 2020. januar 20. és februar 16. kozott. A vasarldi
szavazatszamok alapjan alakul ki korzetenként a nyertes szervezetek sorrendje.

A TESCO-GLOBAL Zrt. hetente kozzéteszi a szavazatok aktudlis allasat a
www.tesco.hu/kozosseg oldalon a kévetkezd modon:

e a szavazas els6é heti eredményét a masodik héten teszi kozzé Ggy, hogy az
eredmény tartalmazza az adott kérzet 6sszes aruhazanak osszes zsetongyl(ijtojébe
beérkezett szavazatok szamat

e a szavazas masodik heti eredményét a harmadik héten teszi k6zzé Ugy, hogy az
eredmény 0sszevontan tartalmazza az els6 és masodik hét eredményét (figyelembe
véve az adott korzet Osszes daruhdzadnak osszes zsetongy(jtéjébe beérkezett
szavazatok szamat)

e a szavazas harmadik heti eredményét a negyedik héten teszi kézzé Ugy, hogy az
eredmény Osszevontan tartalmazza az els6, a masodik és a harmadik hét

Z A vasarlék minden tranzakcié utén 1 darab zsetont, mig a TESCO-GLOBAL Zrt. dolgoz6i a program induldsakor
10 darab zsetont kapnak a személyzeti osztalytdl. A zsetonokat az aruhazakban kihelyezett zsetongyUjt6é
pontokon kell majd bedobni a tdmogatni kivant szervezet és palyazati program mellé.
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eredményét (figyelembe véve az adott korzet Osszes aruhazanak 0Osszes
zsetongy(jt6jébe beérkezett szavazatok szamat)

e avégeredményt a palyazati kiirasban szerepl6 id6épontban teszi kézzé Ggy, hogy az
tartalmazza az egész palyazati id6szakban az adott szervezetre vonatkozd Gsszes
beérkezett szavazatot, azaz Osszevontan az 1., a 2., a 3., és a 4. heti
eredményeket.

A palyazéok tudomasul veszik, hogy amennyiben palyazatuk az adott korzet
legjobb 3 palyamunkaja kozé keriil, a TESCO-GLOBAL Zrt., valamint k6zremiik6do
partnere, az Effekteam Egyesiilet a palyazattal osszefiiggésben nyomtatott és
online bels6é és kiils6 kommunikacioja soran 5 évig felhasznalhatja a palyazé
szervezet nevét, a palyazatra benyudjtott program bemutatasat, valamint a
palyazé kiilon hozzajarulasa esetén a palyazat megvaldsitasa soran készitett
fénykép- és videodfelvételeket.

5. A szavazas eredményeként a korzetenkénti 1., 2. és 3. helyezett bejelentésére 2019
augusztusaban kerl sor.

SzavazategyenlGség esetén a kozremiikodd bizottsag tagjai dontenek a nyertes projektrdl.

6. A palyazat nyerteseinek nyilvanos bejelentésére 2020. aprilis 12-ig minden korzetben
sor kerll, ennek pontos részleteit (helyszin, stb.) a tdmogatottakkal egyeztetjik az
eredményhirdetést kévetben.

VIII. A SZERZODESKOTES MENETE:

A tamogatasi szerz6dések megkotésére a nyertesek nyilvanos bejelentését kovetben kerdl
sor.

A szerzGdés mellékleteként az alabbi dokumentumokat kell csatolni:
e a szervezet létesit6 okirata (alapszabalya, alapitd okirata);
e a bejegyzést igazold birdsagi vagy cégbirdsagi végzésrdl szolé kivonat (az online
kozhiteles névjegyzékbdl letdltve megfeleld) vagy azzal egyenértékl dokumentum;
e aszervezet irdnyadd jogszabalyoknak megfelelé dontéshozd vagy iranyité testilete
tagjainak listaja (amennyiben a létesité okiratban nem szerepel);
e aszamlavezet6 bank altal kiallitott igazolds szamlavezetésrdl.

IX. A KIFIZETESEK UTEMEZESE:

A nyertes projektek szamara a tdmogatas kifizetése a tdmogatasi szerz6dés megkotését
kovetben torténik. Amennyiben a szerz6dés megkotésére legkésébb 2020. majus 31-ig
nem kerul sor, Ugy a nyertes projekt tamogatasi 6sszege nem kerll kifizetésre.

X. BESZAMOLASI KOTELEZETTSEG

A tdmogatottnak a projekt lezarasat kdvet6 30 napon bellll beszamolot kell kildenie a
k6zrem(ikodok részére.

A beszamolék szakmai és pénzligyi részbdl allnak, és a kés6bb megktlildend6 adatlapon
kell elkésziteni Oket. A tartalmi beszamolonak ki kell térnie a tevékenységekre,
eredményekre, az elért hatdsokra, valamint a tervektdl valé eltéréseket is sziikséges
indokolni. A beszdmoléhoz mellékelni kell a projekt végrehajtdsa soran keletkezd,
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kézzelfoghaté termékeket és dokumentumokat (pl. kiadvanyok, sajtémegjelenések,
rendezvények jelenléti ivek stb.).

A pénzigyi beszamolé tablazatban szerepl6 a koltségvetésnek megfelel6 kiadasokat
megfeleld dokumentacidval kell aldatdmasztani, a magyar konyvviteli szabalyoknak
megfelel6en. A kdozrem(ikodbk fenntartjdk a jogot, hogy ha sziikséges, minden pénziigyi
adatot ellenérizzenek.

A kodzrem(kodé munkatdrsai a beszamoldkat a bekilildés utdn 30 munkanapon belil
ellendrzik, majd ezt kovetben tisztdzd kérdéseket tehetnek fel, és tovabbi
dokumentumokat kérhetnek be, beleértve pénziigyi dokumentumok masolatait. A
beszamoldé hianypotlasara 8 nap all rendelkezésre, amely szlikség esetén 8 nappal
meghosszabbithaté.

XI. ETIKAI SZABALYZAT

A TESCO-GLOBAL Zrt. a palyazat kiirdjaként kiemelten fontosnak tartja a tisztességes
versenyt, az etikus, elvarhatdé magatartast a palyazat minden résztvevGjétél. Az etikus és
tisztességes magatartas a teljes palyazati id6szak alatt elvart, kalonésen a
szavazatgy(jtési id6szakban, amikor a masodik forduldba jutott palyazok azért teleplilnek
ki az druhazakba, hogy minél tobb vasarlot nyerjenek meg programjuknak.

Az aruhazi bemutatkozas lehet6ségét azért biztositjuk a tovabbjutd szervezetek szamara,
hogy szervezetiiket és tervezett programjukat bemutathassdk a Tesco vasarldi el6tt, akik
ez utan szabad akaratukbdl és személyes érzéseik alapjan dontik el, hogy kinek adjak
zsetonjukat.

Amennyiben az adott szervezet a vasarlokkal, a palyazaton induld tarsszervezetekkel és
ezek munkatarsaival, a szervezet altal érintett kéz6sségekkel és a Tesco munkatarsaival
szemben nem az elvarhatd, etikus magatartast tanusitja (velik szemben zaklato,
kényszerit0 magatartast folytatnak, tevékenységiket barmilyen modon zavarjak, mas
palyazo szervezet esélyeit sért6 tevékenységet folytat, a palyazat kimenetét
tisztességtelen modon probalja befolyasolni) azonnali kizarast von maga utan.

Amennyiben az aruhazban tartézkododk (vasarldk és munkatarsak) személyiségi jogait a
palyazo szervezet munkatarsai, 6nkéntesei, segit6i megsértik, Ugy az adott szervezet
palyazaton vald részvételi joga haladéktalanul visszavonasra kerll, és azonnali kizarast
von maga utan.

Amennyiben a Tesco aruhdz és a hozza tartézé parkold teriletén bemutatkozd szervezet
munkatarsai, 6nkéntesei, segitdi, a bemutatkozé tevékenységlik soran alkoholos és/vagy
egyéb tudatmoddositd szer hatdsa alatt allnak, az az érintett szervezet ,On valaszt, mi
segitiink” programbdl torténd azonnali kizarasat vonja maga utan.

A fenti, elvart és tisztességes magatartasra vonatkozo feltételek elsGsorban, de nem
kizardlag az druhaz teriletén folytatott bemutatkozé tevékenységre vonatkoznak.

A nem etikus és tisztességtelen magatartassal kapcsolatos észrevételek benyuljtasara a
Tesco nevében vagyonvédelmi feladatokat elldté személy, a Tesco barmely
munkavallaldja, vasarléja, a programon induld szervezet stb. jogosult, a
kozossegipalyazat@tesco.hu e-mail cimre klldott Gzenettel.

A Tesconak jogaban all a kizart szervezet nevének nyilvanossagra hozatala a palyazat
tovabbi gordulékeny ligymenetének lebonyolitdsa és a vasarldi tajékoztatas céljabal.
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A nem etikus és tisztességtelen magatartas miatti kizaras egyuttal a kizaras honapjat
kévetd 12 honapon belll, az ,,On valaszt, mi segitiink” tovabbi palyazati programjaban valé
részvételétdl valo eltiltdst is maga utan von.

XII. EGYEB

Az ,On valaszt, mi segitiink” palyadzaton részt vevé szervezet pdlydzati anyaganak
bektlildésével tudomasul veszi, hogy a szervezet minden egyes munkatarsara, onkéntesére
és segit6jére azonos mértékben vonatkoznak a jelen Palyazati felhivas és Utmutatoban
foglaltak, és a szervezet minden munkatarsa, Onkéntese és segitGje kapcsolddd
cselekedeteiért felel6sséget vallal.



